
マージン率等の公開資料  

  
ウッドオフィスキャリア株式会社  

  
労働者派遣法第 23 条第 5 項に基づき、下記の情報を提供します。  

  

事業年度  令和 5 年 4 月 1 日～令和 6 年 3 月 31 日まで  

派遣労働者数  54 人  

派遣事業所数（実数）  18 件  

派遣料金の平均額  20,668 円 （1 日当たり料金額（8 時間換算））  

派遣労働者の賃金の平均額  15,064 円 （1 日当たり料金額（8 時間換算））  

マージン率  27.1 ％  

労使協定締結有無  有（令和 5 年 4 月 1 日～令和 6 年 3 月 31 日）  

  
≪マージン率の計算式≫  
  

  派遣料金の平均額 － 派遣料労働者の賃金の平均額 

マージン率  ＝     

  派遣料金の平均額  
 

(小数点第 1 位以下の端数を四捨五入する)  

   
□マージンに含まれる費用  

社会保険料等の事業主負担分  健康保険・厚生年金保険・介護保険・雇用保険・労災保険 等  

有給休暇費用  年次有給休暇取得時にかかる賃金（派遣先からは徴収できません）  

会社運営に係る経費  健康診断・採用・営業・就業管理費用等・事業運営にあたる労働者の人件

費・および事務室賃貸料や広告宣伝費・通信費をはじめとする諸費用  

営業利益  派遣料金から賃金・社会保険料・有休休暇費用・会社運営費用を差し引い

た利益  

  

□派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項    

訓練の内容  対象者  方法  費用負担  賃金支給  1 日当たりの平均実施時間  

新規採用者訓練  未経験者の新規採用者    無償  有給  2 週間～4 週間  

    e-Learning  無償  有給  8 時間  

  
   
キャリアコンサルティングの相談窓口 マネージメント部 TEL：03-6402-1227  


